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Medicaid အပပြ င််းအလဲမျ ်း- Iowa ပြညန်ယ်ရ ှိ  

ပြနလ်ညပ်နရ ချထ ်းပရ်း ဝနပ်ဆ ငမ်ှုပြ်းသမူျ ်းန င  ် 

ရြ်ရွ အသှိိုင််းအဝှိိုင််း မှိတဖ်က်အဖွဲွဲ့အစည််းမျ ်းအတွက် 

ပမ်းခနွ််းန င အ်ပပဖ ကှိို်းက ်းလမ််းညွှန ်

အကျဉ်းချျုပ်- 

ဤပမ်းခွန််းန င အ်ပပဖ ကှိို်းက ်းလမ််းညွှနသ်ည ်Iowa ပြညန်ယ်တစ်ဝန််းရ ှိ ပေသတွင််း ပြနလ်ညပ်နရ ချ 

ထ ်းပရ်း ဝနပ်ဆ ငမ်ှုပြ်းသမူျ ်း၊ ေိုကခသညဝ်နပ်ဆ ငမ်ှုပြ်းပရ်း အဖွဲွဲ့အစည််းမျ ်း၊ ကျန််းမ ပရ်းပစ င  ်

ပရ  က်မှု မှိတ်ဖက်မျ ်းန င  ်ရြ်ရွ အပပခပြြု ပအဂျငစ်ီမျ ်းအတွက် ရညရွ်ယ်ထ ်းြါသည။် ၎င််းတွင ် 

အလိုြ်သမ ်းလူတန််းစ ်း မှိသ ်းစိုမျ ်းအတွက ်အခွနပ်လ   ပြါ  ပြ်းပခင််း ဥြပေ (WFTC) သှိို  မဟိုတ်  

H.R. 1 အရ လ မည  ်ဖက်ေရယ် Medicaid အပပြ င််းအလဲမျ ်းကှိို အန စ်ချြုြ်ပဖ ်ပြပြီ်း 2026 ခိုန စ်၊ 

ပအ က်တှိိုဘ လ 1 ရက်ပန  မ စ၍ ထှိိုအပပြ င််းအလဲမျ ်းက ေိုကခသညမ်ျ ်းန င  ်အပခ ်းပ ွှွဲ့ပပြ င််းပနထှိိုင ်

သအူသစ်မျ ်းအပြေါ် မညသ်ှိို  သက်ပရ က်မညက်ှိို ရ င််းပြထ ်းြါသည။် ထှိို  ပြင ်ဤအကူ်းအပပြ င််းက လ 

အတွင််း ပအဂျငစီ်မျ ်းအပနပဖင  ်ဝနပ်ဆ ငမ်ှုရယူသမူျ ်းကှိို ကူညြံီ ြှိို်းပြ်းနှိိုငရ်န ်ရ င််းလင််းပသ   

လမ််းညွှနခ်ျက်ကှိိုလည််း ပြ်းအြ်ထ ်းြါသည။် 

အလိုြ်သမ ်းလူတန််းစ ်း မှိသ ်းစိုမျ ်းအတွက ်အခွနပ်လ   ပြါ  ပြ်းပခင််း ဥြပေ (WFTC) အရ ဖက်ေ 

ရယ်ဥြပေတွင ်မကက ပသ်းမီက အပပြ င််းအလဲရ ှိခဲ သည်။ 2026 ခိုန စ်၊ ပအ က်တှိိုဘ လ 1 ရက်ပန  မ စ၍ 

ဖက်ေရယ်အစှိို်းရသည ်ပအ က်ြါြိုဂ္ှိြုလ်မျ ်းအတွက်သ  Medicaid ကိုနက်ျစရှိတ်ကှိို ကူညပီြ်းသ ွ်း 

မညပ်ဖစ်သည-် 

• အပမရှိကနန်ှိိုငင်သံ ်းမျ ်း၊ 

• တရ ်းဝင ်အပမဲတမ််းပနထှိိုငခ်ွင ရ်ရ ှိထ ်းသမူျ ်း (ဂရင််းကတ် ကှိိုငပ်ဆ ငထ် ်းသမူျ ်း) န င  ်

• နှိိုငင်သံ ်းမဟိုတ်ပသ ်လည််း သ်ီးပခ ်းသတ်မ တ်ထ ်းပသ  အပခ ်းအိုြ်စိုအချှိြု ွဲ့ 

ဤစည််းမျဉ်းအသစ်မျ ်းအရ ဂရင််းကတ်မရ ှိပသ  ေိုကခသညမ်ျ ်းန င  ်အပခ ်းပ ွှွဲ့ပပြ င််းပနထှိိုငသ်အူသစ် 

အချှိြုွဲ့သည ်Medicaid အပြည အ်ဝ ရရ ှိရန ်အရညအ်ချင််းပြည မီ်ပတ  မည ်မဟိုတ်ြါ။ သှိို  ပသ ် တရ ်း 

ဝငပ်နထှိိုငပ်သ  ကပလ်းမျ ်းကဲ သှိို   အိုြ်စိုအချှိြု ွဲ့ မ  မူ အပခ ်းပသ  ဖက်ေရယ် ပရွ်းချယ်ခွင မ်ျ ်းပအ က် 
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တွင ်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီနှိိုငဆ် ဲပဖစ်ြါသည။် Iowa ပြညန်ယ်သည ်ကပလ်းမျ ်းအတွက် အရညအ်ချင််း 

ပြည မ်ီမှုကှိို ဆက်လက်ထှိန််းသှိမ််းထ ်းနှိိုငရ်န ်အဆှိိုြါပရွ်းချယ်ခွင မ်ျ ်းထမဲ  တစ်ခို (CHIPRA ြိုေမ်  

214 ဟိုပခေါ်သည)် ကှိို ဆက်လက်အသံို်းပြြုြါသည။် 

တရ ်းဝင ်အပမဲတမ််းပနထှိိုငခ်ွင  ်(ဂရင််းကတ်) မရရ ှိထ ်းြါက ပအ က်ြါအိုြ်စိုမျ ်းသည ်2026 ခိုန စ်၊ 

ပအ က်တှိိုဘ လ 1 ရက်ပန  မ စ၍ Medicaid အတွက ်အရညအ်ချင််းပြည မီ်ပတ  မည ်မဟိုတ်ြါ- 

• ေိုကခသညမ်ျ ်း 

• ခှိိုလှုံခွင ရ်ရ ှိသမူျ ်း 

• LPR မရ ှိပသ  အ ဖဂန ်ပနရြ်စွန  ခ်ွ လ သမူျ ်း 

• အနည််းဆံို်း တစ်န စ်ကက  လူသ ်းချင််းစ န မှုပဖင  ်ယ ယီဝငပ်ရ က်ပနထှိိုငခ်ွင  ်ရရ ှိထ ်းသမူျ ်း 

• လူကိုနက်ူ်းခံရမှုမ  လွတ်ပပမ က်လ သမူျ ်း 

• အှိမ်တွင််းအကကမ််းဖက်မှုမ  လွတ်ပပမ က်လ သမူျ ်း 

ဤအမျှိြု်းအစ ်းမျ ်းထမဲ  တစ်ခိုတွင ်အကျံြု်းဝငပ်သ  တစ်စံိုတစ်ဦ်းသည ်ဂရင််းကတ်ကှိို လက်ခံရရ ှိြါက 

၎င််းတှိို  သည ်Medicaid အတွက ်ဆက်လက်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီနှိိုငြ်ါသည။် ဤအိုြ်စိုမျ ်းသည ်

ငါ်းန စ်ကန  သ်တ်ချက်မ  ကင််းလွတ်ခွင လ်ည််း ရရ ှိပသ ပကက င  ်၎င််းတှိို  သည ်ဂရင််းကတ်ကှိို ရရ ှိပြီ်းပန က် 

ငါ်းန စ်ပစ င ရ်န ်မလှိိုအြ်ြါ။ 

 

Medicaid တွင ်ပပြ င််းလဲမည အ်ရ မျ ်းန င  ်ဤအပပြ င််းအလဲမျ ်းအတွက် ကကှိြုတငပ်ြငဆ်ငရ်န ် 

လူမျ ်းလိုြ်ပဆ ငန်ှိိုငသ်ည အ်ရ မျ ်းကှိို ရ င််းပြရန ်ပမ်းခွန််းမျ ်းန င  ်အပပဖမျ ်းကှိို ပအ က်တွငပ်ဖ ်ပြ 

ထ ်းသည။် 

 

အမေရိကန်ပပညမ် ောငစ်ုသို ို့ တရော်းဝင ်ဝငမ်ရောကလ်ောပပ ်း ဂရင််းကတေ်ရ ိမသ်းမသော  

ဒကုခသညေ်ျော်းန ငို့ ်အပခော်း ORR လအူပ်ုစုေျော်း၏ ကမလ်းေျော်းသည ်2026 ခုန စ၊်  

မအောကတ်ိဘုောလ 1 ရကမ်နောကပုိ်င််းတငွ ်မဆ်းကသုေှုဆိငုရ်ော အကအူည ကိ ု 

ဆကလ်ကရ်ရ ိနိငုေ်ညလ်ော်း။ 

ရရ ိနိငုသ်ည။် ဂရင််းကတ်မရ ှိပသ်းပသ  ေိုကခသညမ်ျ ်းန င  ်ယ ယီဝငပ်ရ က်ပနထှိိုငခ်ွင ရ်ရ ှိသမူျ ်း အြါ

အဝင ်အပမရှိကနပ်ြညပ်ထ ငစ်ိုသှိို   တရ ်းဝင ်ဝငပ်ရ က်လ ပသ  အသက် 21 န စ်ပအ က် ကပလ်း 

ငယ်မျ ်း (ဥြမ - ေိုကခသည်အပပခအပန၊ ယ ယီဝငပ်ရ က်ပနထှိိုငခွ်င ရ်ရ ှိသူ၊ အထူ်းပ ွှွဲ့ပပြ င််းပနထှိိုငသူ် 



09.29.2026 တွင ်မွမ််းမံပြငဆ်ငထ် ်းသည ် စ မျက်န   3 / 10 

 

 

ဗီဇ  စသပဖင )် သည ်2026 ခိုန စ်၊ ပအ က်တှိိုဘ လ 1 ရက်ပန   ပန က်ြှိိုင််းတွင ်ပဆ်းကိုသမှုဆှိိုငရ်   

အကူအညမီျ ်းအတွက် ဆက်လက်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီပနမညပ်ဖစ်ြါသည။် 

အဘယ်ပကက င ဆ်ှိိုပသ ် Iowa သည ်အလိုြ်သမ ်းလူတန််းစ ်း မှိသ ်းစိုမျ ်းအတွက ်အခွနပ်လ   ပြါ   

ပြ်းပခင််း ဥြပေ (WFTC) မ  အပပြ င််းအလဲမျ ်းပအ က်တွင ်Medicaid အတွက ်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီ 

မည  ်အပပခအပနမရ ှိပသ ်လည််း တရ ်းဝငပ်နထှိိုငပ်သ  ကပလ်းမျ ်းအ ်း ပြညန်ယ်မ  Medicaid သှိို  မ 

ဟိုတ ်CHIP ကှိို တရ ်းဝငပ်ြ်းအြ်နှိိုငပ်စသည  ်CHIPRA 214 “တရ ်းဝငပ်နထှိိုငပ်သ ” ကပလ်းမျ ်း 

ပရွ်းချယ်ခွင က်ှိို ပရွ်းချယ်ထ ်းပသ ပကက င ပ်ဖစ်သည။် တရ ်းဝငပ်နထှိိုငပ်သ  ကပလ်းမျ ်းသည ်တရ ်း 

ဝင ်လူဝငမ်ှုကကီ်းကကြ်ပရ်း အပပခအပနရ ှိသည  ်နှိိုငင်သံ ်းမဟိုတ်ပသ  ကပလ်းမျ ်း ပဖစ်ြါသည။် သတ် 

မ တ်ချက်ပြည မ်ီပသ  အမျှိြု်းအစ ်းမျ ်းတွင ်ြါဝငသ်ညမ်  - 

• တရ ်းဝင ်အပမဲတမ််းပနထှိိုငသ်မူျ ်း (LPRs) 

• ေိုကခသညမ်ျ ်း 

• ယ ယီဝငပ်ရ က်ပနထှိိုငခ်ွင ရ် ှိသမူျ ်း 

• ခှိိုလှုံခွင ရ်ရ ှိသမူျ ်း 

• ကျ ်းဘ ်း/ပဟတီနှိိုငင်မံ  ဝငပ်ရ က်လ သမူျ ်း 

• လွတ်လြ်စွ  ြူ်းပြါင််းပဆ ငရွ်က်မှု သပဘ တူညခီျက် ချြုြ်ဆှိိုထ ်းပသ နှိိုငင် ံ(ြါပလ င််း၊  

မှိိုက်ခ ှိိုန်ီးရ  ်း၊ မ ရ ယ်ကျွန််းစို) မ  နှိိုငင်သံ ်းမျ ်း၏ ကပလ်းမျ ်း 

• ယ ယီက ကွယ်မှုအပပခအပန (TPS) 

• အလိုြ်လိုြ်ကှိိုငခ်ွင ရ်သမူျ ်း 

• အထ်ူးသတ်မ တ်ချက်ရရ ှိထ ်းပသ  ပ ွှွဲ့ပပြ င််းပနထှိိုငသ် ူလူငယ ်အပပခအပန 

• ပြညန် ငေ်ဏပ်ြ်းမှု ဆှိိုင််းငံ ခွင  ်သှိို  မဟိုတ် ပ ွှွဲ့ဆှိိုင််းထ ်းပသ  အပရ်းယူမှု အပပခအပန 

• တရ ်းဝင ်ပ ွှွဲ့ပပြ င််းပနထှိိုငသ်မူဟိုတ်ပသ  ဗီဇ မျ ်း (သှိို  ပသ ် Iowa တွင ်ပနထှိိုငသ်ပူဖစ်ရမည)် 

ဆက်လက်အရည်အချင််းပြည မီ်ရန ်ကပလ်းတစ်ဦ်းတွင ်သက်တမ််းမကိုနဆံ်ို်းပသ်းပသ  လက်ရ ှိလူဝငမ်ှု 

ကကီ်းကကြ်ပရ်းဆှိိုငရ်  စ ရွက်စ တမ််းမျ ်း (I-94 ကဲ သှိို  ) ရ ှိရြါမည်။ စ ရွက်စ တမ််းမျ ်း သက်တမ််းကိုနဆံ်ို်း 

ပြီ်းပန က် အသစ်မလဲလ ယ်ြါက ၎င််းတှိို  ၏ Medicaid အ မခံအက အကွယ် ရြ်ဆှိိုင််းသွ ်းနှိိုငြ်ါသည်။ 
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လကရ် ိတငွ ်Medicaid ရရ ိ ော်းမသော ဒကုခသညေ်ျော်းသည ်2026 ခုန စ၊် မအောကတ်ိဘုော 

လ 1 ရကမ်န ို့တငွ ်ချကခ်ျင််းပင ်အောေခံအကောအကယွ ်ဆံ်ုးရှု ံ်းေညလ်ော်း သို ို့ေဟတု ် 

2026 ခုန စ၊် မအောကတ်ိဘုောလ 1 ရကမ်န ို့မနောကပုိ်င််း သကတ်ေ််းတိ်ုးရေညို့အ်ချိန်ကျေ သော 

ဆံ်ုးရှု ံ်းေညလ်ော်း။ 

အလိုြ်သမ ်းလူတန််းစ ်း မှိသ ်းစိုမျ ်းအတွက ်အခွနပ်လ   ပြါ  ပြ်းပခင််း ဥြပေ (WFTC) မ  အပပြ င််း 

အလဲမျ ်းအရ Medicaid အပြည အ်ဝရရ ှိခွင အ်တွက် အရညအ်ချင််းမပြည မီ်ပတ  ပသ  ေိုကခသညမ်ျ ်း 

သည ်၎င််းတှိို  ၏ သက်တမ််းတှိို်းရမည ရ်က် မညသ်ည အ်ချှိနပ်ဖစ်ပစက မူ 2026 ခိုန စ်၊ ပအ က်တှိိုဘ လ  

1 ရက်ပန  တွင ်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီမှု ဆံို်း ှု ံ်းမညပ်ဖစ်ြါသည။် 

Iowa HHS သည ်သက်ဆှိိုငရ် အဖွဲွဲ့ဝငမ်ျ ်းအ ်း ၎င််းတှိို  ၏ အ မခံအက အကွယ်သည ်2026 ခိုန စ်၊ 

ပအ က်တှိိုဘ လ 1 ရက်ပန  တွင ်ရြ်ဆှိိုင််းပတ  မညပ်ဖစ်ပကက င််း အသှိပြ်းသည  ်အပကက င််းကက ်း 

စ တစ်ပစ ငက်ှိို စက်တငဘ် လလယ်တွင ်ပြ်းြှိို  မညပ်ဖစ်ြါသည။် 

2026 ခိုန စ်၊ ပအ က်တှိိုဘ လ 1 ရက်ပန  ပန က်ြှိိုင််းတွင ်ေိုကခသညမ်ျ ်းသည ်အပရ်းပြေါ် Medicaid  

အတွက ်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီနှိိုငပ်သ်းပြီ်း၊ ယင််းအတွက် သ်ီးပခ ်းပလ  က်ထ ်းရနန် င  ်ကျန််းမ ပရ်းပစ  

င ပ်ရ  က်မှု ဝနပ်ဆ ငမ်ှုဆှိိုငရ်  အတညပ်ြြုချက်ပဖ ငြံ်ိုစံကှိို ပဖည စ်ွက်တငပ်ြရန ်လှိိုအြ်ြါသည။် ဤ 

ပဖ ငြံ်ိုစံတွင ်ဆရ ဝန၏် ပရ ဂါရ  ပဖွပတွွဲ့ ရ ှိချက်၊ အပရ်းပြေါ်ကျန််းမ ပရ်းအပပခအပန၏ ခန  မ် န််း 

ကက ပမင ခ်ျှိနန် င  ်ဝနပ်ဆ ငမ်ှုပြ်းသ၏ူ လက်မ တ်တှိို   ြါဝငရ်ြါမည။် HHS ဝဘစ် မျက်န  တွင ်ပလ  က် 

ထ ်းနှိိုငသ်ည ် နည််းလမ််းမျ ်းစွ ကှိို ပဖ ်ပြထ ်းပြီ်း၊ အပရ်းပြေါ်ပဆ်းကိုသမှုဆှိိုငရ်  အကူအညအီတွက ်

လူမျ ်းမညသ်ှိို  ပလ  က်ထ ်းနှိိုငပ်ကက င််း အချက်အလက်မျ ်းလည််း ြါဝငက်  ၎င််းတှိို  ကှိို  

https://hhs.iowa.gov/medicaid/apply-medicaid တွင ်ကကည  ်ှုနှိိုငြ်ါသည။် 

 
 

2026 ခုန စ၊် မအောကတ်ိဘုောလ 1 ရကမ်န ို့မနောကပုိ်င််းတငွ ်လကရ် ိ Medicaid ရရ ိ ော်း 

မသော ဒကုခသညေ်ျော်းသည ်Medicaid ဆကလ်ကရ်ရ ိနိငုရ်န်အတကွ ်လဝူငေ်ှုကက ်းကကပ် 

မရ်းဆိငုရ်ော စောရွကစ်ောတေ််းအသစေ်ျော်းကိ ုတငပ်ပနိငုေ်ညလ်ော်း။ 

Iowa HHS သည ်Medicaid ရရ ှိထ ်းပသ  သက်ဆှိိုငရ် ေိုကခသညမ်ျ ်းန င  ်အပခ ်းပ ွှွဲ့ပပြ င််းပနထှိိုငသ် ူ

အသစ်မျ ်းအ ်း Medicaid အရညအ်ချင််းပြည မ်ီမှုဆှိိုငရ်  ပပြ င််းလဲထ ်းပသ  သတ်မ တ်ချက်မျ ်းကှိို 

ရ င််းပြရနအ်တွက် 2026 ခိုန စ်၊ စက်တငဘ် လကိုနမ်တှိိုငမ်ီ အသှိပြ်းအပကက င််းကက ်းြါမည။် အဆှိိုြါ 

အပကက င််းကက ်းစ တွင ်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီပသ  လူဝငမ်ှုကကီ်းကကြ်ပရ်း အပပခအပနအတွက ်အတည ်

https://hhs.iowa.gov/medicaid/apply-medicaid
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ပြြုချက်အသစ်တစ်ခိုအပြင ်သက်ဆှိိုငရ်  လူဝငမ်ှုကကီ်းကကြ်ပရ်း စ ရွက်စ တမ််းမျ ်းန င  ်ကတ်မျ ်း၏  

မှိတတ  မျ ်းကှိို ပတ င််းခံသ ွ်းမညပ်ဖစ်ြါသည။် 

လက်ရ ှိတွင ်Medicaid အစီအစဉ၌ ြါဝငပ်နပြီ်း 2026 ခိုန စ်၊ ပအ က်တှိိုဘ လ 1 ရက်ပန  မတှိိုငမီ် ဂရင််း 

ကတ် သှိို  မဟိုတ် တရ ်းဝင ်အပမဲတမ််းပနထှိိုငခ်ွင က်တ်ကှိို ရရ ှိထ ်းပြီ်းပဖစ်ပသ  Iowa ပြညန်ယ်ရ ှိ ေိုကခ 

သညမ်ျ ်းန င  ်အပခ ်းပ ွှွဲ့ပပြ င််းပနထှိိုငသ်အူသစ်မျ ်းသည် အပကက င််းကက ်းစ  မရရ ှိမ ီကကှိြုတင၍်  

Iowa HHS သှိို   ဖက်စ ်515-564-4018၊ အ်ီးပမ်းလ် IMCSC@hhs.iowa.gov ြှိို  ပခင််းပဖင  ်သှိို  မဟိုတ်  

ပေသတွင််း HHS  ံို်းသှိို   ကှိိုယ်တှိိုငသ် ွ်းပရ က်ပခင််းပဖင  ်မှိမှိတှိို  ၏ အချက်အလက်မျ ်းကှိို ပပြ င််းလဲပြင ်

ဆငန်ှိိုငြ်ါသည။် လှိိုအြ်ပသ  စ ရွက်စ တမ််းမျ ်းန င ြ်တ်သက်၍ ပမ်းစရ မျ ်းရ ှိလ င ်HHS ဖိုန််းနြံါတ်  

1-877-347-5678 သှိို   ပခေါ်ဆှိိုနှိိုငသ်ည။် 

 

ဒကုခသညေ်ျော်းအမနပြငို့ ်၎င််းတို ို့တငွ ်တရော်းဝင ်အပေြဲတေ််းမန ိငုခွ်ငို့ ်(LPR) အမပခအ 

မနရ ိမကကောင််း ပပသနိငုရ်န် HHS   ံေညသ်ညို့စ်ောရွကစ်ောတေ််းေျော်း မပ်းပုိ ို့ရေညန်ည််း။ 

ေိုကခသညမ်ျ ်းအပနပဖင  ်တရ ်းဝင ်အပမဲတမ််းပနထှိိုငခ်ွင  ်(LPR) အပပခအပနရ ှိပကက င််း ပြသရန ်HHS 

ထ ံပြ်းြှိို  ရမည  ်စ ရွက်စ တမ််းမ   ၎င််းတှိို  ၏ ဂရင််းကတ် မှိတတ   ပဖစ်ြါသည။် 

 

အချိျု ျို့ေိသော်းစုေျော်းက စောရရ ိပပ ်း အချိျု ျို့က ေရရ ိကကသညေ် ော အမကကောင််းရင််းရ ိပါသလော်း။ 

HHS တွင ်လက်ရ ှိဖှိိုငတ်ွဲထ ်းပသ  စ ရွက်စ တမ််းမျ ်းပဖင  ်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီမှု ရ ှိ၊ မရ ှိ အတညမ်ပြြု 

နှိိုငပ်သ်းသမူျ ်းထသံှိို  သ  HHS က စ မျ ်း ပြ်းြှိို  ပနပခင််း ပဖစ်ြါသည။် ယင််းသှိို   စ ရရ ှိပခင််းသည ်၎င််းတှိို   

အရညအ်ချင််းမပြည မ်ီဟို ဆှိိုလှိိုပခင််းမဟိုတ်ဘ ဲသက်ဆှိိုငရ် ြိုဂ္ှိြုလ်သည ်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီမှု သတ ်

မ တ်ချက်အသစ်န င  ်ကှိိုက်ညမီှုရ ှိမရ ှိ အတညပ်ြြုရနအ်တွက် HHS တွင ်လှိိုအြ်ပသ  စ ရွက်စ တမ််း  

အပြည အ်စံို မရ ှိပသ်းပခင််းသ  ပဖစ်ြါသည။် 

 

အောေခံအကောအကယွရ်ရ ိနိငုေ်ညို့ ် အသက ်21 န စမ်အောက ်လငူယေ်ျော်းအတကွ ်လပ်ုငန််း 

စဉေ ော မချောမေွျို့လယွက်ပူါသလော်း၊ ဤကမလ်းေျော်းသည ်အလိအုမလျောက ်အရည်အချင််း 

ပပညို့ေ် သေူျော်း ပြစလ်ောေညလ်ော်း။ 

ဟိုတ်ြါသည၊် သှိို  ပသ ် အရညအ်ချင််းပြည မ်ီပကက င််း အတညမ်ပြြုနှိိုငပ်သ်းသည  ်ကပလ်းအိုြ်စိုမ  မူ  

ခခင််းချက်ပဖစ်ြါသည။် ဤမှိသ ်းစိုမျ ်းသည ်2026 ခိုန စ်၊ ပအ က်တှိိုဘ လ 1 ရက်ပန  မတှိိုငမီ် အတည ်

ပြြုစ  သှိို  မဟိုတ် စ ရွက်စ တမ််းမျ ်းကှိို ရရ ှိမညပ်ဖစ်ြါသည။် 

 

mailto:IMCSC@hhs.iowa.gov
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ေိေိတို ို့ကမလ်း၏ တရော်းဝငအ်မပခအမနကိ ုအတညပ်ပျုမပ်းေညို့  ်စောရွကစ်ောတေ််းေျော်း 

မတောင််းခံမသော အတညပ်ပျုစောကိ ုလကခ်ံရရ ိပါက ေိသော်းစုေျော်းအမနပြငို့ ်HHS   ံ 

ေညသ်ညို့စ်ောရွကစ်ောတေ််းေျော်း မပ်းပုိ ို့ရေညန်ည််း။ 

တရ ်းဝငပ်နထှိိုငမ်ှုကှိို အတညပ်ြြုပြ်းနှိိုငပ်သ  မညသ်ည  ်USCIS စ ရွက်စ တမ််းမဆှိို။ ၎င််းတွင ် 

I-94၊ I-766 အလိုြ်လိုြ်ကှိိုငခ်ွင က်တ်၊ I-551 အပမဲတမ််းပနထှိိုငခ်ွင က်တ်၊ ြတ်စ်ြှိို   သှိို  မဟိုတ်  

နှိိုငင်သံ ်းပဖစ်ခွင လ်က်မ တ်တှိို  အပြင ်အပခ ်းစ ရွက်စ တမ််းမျ ်းလည််း ြါဝငန်ှိိုငြ်ါသည။် 

 
ဒကုခသညေ်ျော်းအမနပြငို့ ်ယခုအချိန်တငွ ်ေညသ်ို ို့လပ်ုမဆောငသ်ငို့သ်နည််း။ 

Iowa HHS အပနပဖင  ်သက်ပရ က်မှုရ ှိနှိိုငပ်သ  လက်ရ ှိ Medicaid အဖွဲွဲ့ဝငမ်ျ ်းအ ်း ပအ က်ြါအတှိိုင််း 

လိုြ်ပဆ ငရ်န ်တှိိုက်တွန််းထ ်းြါသည-် 

• HHS တွင ်မှိမှိတှိို  ၏ လက်ရ ှိ လှိြ်စ မ နက်နစ်ွ  ရ ှိပနပကက င််း ပသချ ြါပစ၊ 

• မှိမှိတှိို  ၏ စ တှိိုက်ြံို်းသှိို   ပရ က်ရ ှိလ မည စ် မျ ်းကှိို ဂ ိုပြြုပစ င က်ကည ြ်ါ၊ 

• HHS ထမံ  စ ရွက်စ တမ််း ပတ င််းဆှိိုချက်တစ်စံိုတစ်ရ ကှိို ချက်ချင််းတံို  ပြနပ်ဆ ငရွ်က် 

ြါ၊ ထှိို  အပြင ်

• HHS မ  ပတ င််းဆှိိုလ ြါက ချက်ချင််းပြ်းြှိို  နှိိုငရ်န ်စ ရွက်စ တမ််းမျ ်းကှိို ကကှိြုတငစ်ို

ပဆ င််းထ ်းြါ 

 

တရော်းဝငအ်ပေြဲတေ််းမန ိငုသ် ူအမပခအမန (ဂရင််းကတ)် ေရ ိသေူျော်းသည ်အောေခံအကော 

အကယွဆ်ကလ်ကရ်ရ ိရန် အရညအ်ချင််းေပပညို့ေ် ဟမူသော စည််းေျဉ်းတငွ ်ခခင််းချကေ်ျော်း 

ရ ိပါသလော်း။ ဥပေောအော်းပြငို့ ်SSDI ခံစော်းခွငို့ရ်ရ ိ ော်းမသော ေသန်စွေ််းသေူျော်းသည ် 

Medicaid ဆံ်ုးရှု ံ်းပခင််းေ  ကင််းလတွခွ်ငို့ ်ရရ ိနိငုပ်ါသလော်း။ 

ေရရ ိနိငုပ်ါ။ လူမှုဖူလံိုပရ်း စီမံခန  ခ်ွဲမှုဌ န (SSA) ထမံ  SSI၊ SSDI န င  ်အပငှိမ််းစ ်း ခံစ ်းခွင မ်ျ ်း အြါအ 

ဝင ်အကျှိြု်းခံစ ်းခွင မ်ျ ်း ရရ ှိထ ်းပခင််းသည ်အလိုြ်သမ ်းလူတန််းစ ်း မှိသ ်းစိုမျ ်းအတွက ်အခွနပ်လ    

ပြါ  ပြ်းပခင််း ဥြပေ (WFTC) တွငြ်ါရ ှိပသ  နှိိုငင်သံ ်းမဟိုတ်သမူျ ်းန င သ်က်ဆှိိုငသ်ည  ်အပပြ င််းအလဲ 

မျ ်းမ  တစ်ဦ်းတစ်ပယ က်အ ်း ကင််းလွတ်ခွင  ်မပြ်းြါ။ 
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ဝန်မဆောငေ်ှုရယသူတူစဦ််း၏ သ ်းပခော်း Medicaid အမပခအမနန ငို့ ်ပတသ်က၍် အချက ်

အလကရ် ောမြွမနမသော အြွြဲျို့အစည််းေျော်းအတကွ ်အဓိကဆကသ်ယွရ်န်နံပါတ ်သို ို့ေဟတု ်

သ ်းသန ို့်ဆကသ်ယွရ်ေညို့သ်ကူိ ုမြော်ပပမပ်းနိငုပ်ါသလော်း။ စ ေံခန ို့်ခွြဲ ော်းမသော ကျန််းေော 

မရ်းမစောငို့မ်ရ ောကေ်ှု အြွြဲျို့အစည််း (MCO) ေ  အေှုကစိစေန်မနဂျောေျော်းသည ်ဝန်မဆောငေ်ှုရ 

ယသူေူျော်းအတကွ ်အမပခအမနအမပပောင််းအလြဲေျော်းကိ ုေကကောခဏဆိသုလိ ုအသမိပ်း 

မပပောကကော်းနိငုပ်ခင််း ေရ ိသညက်ိ ုကျွန်ပ်ုတို ို့ မတွျို့ ရ ိ ော်းပါသည။် အောေခံအကောအကယွ ်

ဆံ်ုးရှု ံ်းနိငုမ်ပခရ ိမသော ဝန်မဆောငေ်ှုရယသူေူျော်းကိ ုMCO အေှုကစိစေန်မနဂျောေျော်းက  

ကကျိုတငအ်သမိပ်းပခင််းန ငို့ ်ကညူ ပံို့ပုိ်းမပ်းပခင််း ပပျုလပ်ုရန် အစ အစဉရ ိပါသလော်း။ 

သက်ဆှိိုငရ် ြိုဂ္ှိြုလ် သှိို  မဟိုတ် ၎င််း၏ တရ ်းဝငခ်ွင ပ်ြြုချက်ရ ကှိိုယ်စ ်းလ ယ်သည ်HHS ဖိုန််းနြံါတ်  

1-877-347-5678 သှိို   ဆက်သယွ်နှိိုငြ်ါသည။် အဖွဲွဲ့ဝင ်သှိို  မဟိုတ် ပလ  က်ထ ်းသ၊ူ ဝနပ်ဆ ငမ်ှုပြ်းသ ူ 

သှိို  မဟိုတ် တရ ်းဝငခ်ွင ပ်ြြုချက်ရ ကှိိုယ်စ ်းလ ယ ်မဟိုတ်သည  ်တစ်စံိုတစ်ဦ်းထသံှိို   အချက်အလက်မျ ်း  

မ ပဝရနအ်တွက် အချက်အလက်ထိုတ်ပြနခ်ွင ပ်ြြုလွှ  လှိိုအြ်ြါမည။် 

စီမံခန  ခဲွ်ထ ်းပသ  ကျန််းမ ပရ်းပစ င ပ်ရ  က်မှု အဖဲွွဲ့အစည််းမျ ်း (MCO မျ ်း) အပနပဖင  ်ဤမူဝါေအပပြ င််း 

အလဲပကက င  ်ထှိခှိိုက်ခံစ ်းရသူမျ ်းထံသှိို   ကကှိြုတငဆ်က်သွယ်ပဆ ငရွ်က်မှုမျ ်း ပြြုလိုြ်မည်မဟိုတ်ြါ။ 

 

လေ််းညွှန်ချကတ်ငွ ်အမရ်းကက ်းမသောမဆ်းဝါ်းေျော်း၊ အ ်ူးသပြငို့ ်ပပင််း န်မသော စတိက်ျန််း 

ေောမရ်းပပဿနောရ ိသေူျော်းအတကွ ်စတိက်ျန််းေောမရ်းကသုမဆ်းဝါ်းေျော်းန ငို့ ်ဆ ်းချိျုမရော 

ဂါရ ိသေူျော်းအတကွ ်အငဆ်လူငက်ြဲို့သို ို့မသော အသကဆ်ကလ်ကရ် ငသ်န်ရန် ေရ ိေပြစမ်ဆ်း 

ဝါ်းေျော်းကိ ုဆကလ်ကရ်ယနူိငုမ်ရ်းဆိငုရ်ော အချကအ်လကေ်ျော်း ပါဝငန်ိငုပ်ါသလော်း။ 

ကျန််းမ ပရ်းပစ င ပ်ရ  က်မှုဆှိိုငရ်  ရင််းပမစ်မျ ်းန င  ်ဆရ ဝနည်ွှန််းပဆ်းဝါ်း အကူအညပီြ်းပရ်း ြ ှိိုဂရမ်

မျ ်းသှိို   ချှိတ်ဆက်ပြ်းထ ်းသည  ်လင ခ််မျ ်းြါဝငပ်သ  “Medicaid အပပြ င််းအလဲမျ ်းကှိို သှိရ ှိန ်း 

လညပ်ရ်း” စ ရွက်စ တမ််းကှိို ကှိို်းက ်းကကည  ်ှုြါ။ 
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ေိုကခသညမ်ျ ်းအတကွ် ပဆ်းကိုသမှုဆှိိုငရ်  အကအူည ီ(RMA)  

အ မခံအက အကယွ ်
 

RMA သည ်အသစမ်ရောကရ် ိလောမသော ဒကုခသညေ်ျော်းအတကွ ်၎င််းတို ို့၏ ကနဦ်းသတ ်

ေ တခ်ျကပ်ပညို့ေ် သညို့  ်ကောလအတငွ််း၌သော အကျံျု်းဝငပ်ါသလော်း သို ို့ေဟတု ်လန်ွခြဲို့မသော 

န စေ်ျော်းက မရောကရ် ိခြဲို့သေူျော်းအမနပြငို့လ်ည််း သတေ် တခ်ျကပ်ပညို့ေ် နိငုသ်ညို့် အမပခအမန 

ေျော်း ရ ိပါသလော်း။ 

RMA ကှိို အပမရှိကနပ်ြညပ်ထ ငစ်ိုသှိို   ပရ က်ရ ှိသည  ်ြထမဆံို်းလမ စ၍ ရ စ်လတ အထှိ ဝငပ်ငဆွှိိုငရ်  

လမ််းညွှနခ်ျက်မျ ်းန င  ်ကှိိုက်ညပီသ  ေိုကခသညမ်ျ ်းန င  ်ORR ဝနပ်ဆ ငမ်ှုရယူခွင ရ် ှိသမူျ ်းအတွက်  

ရရ ှိနှိိုငြ်ါသည။် 

 

ဦ်းစော်းမပ်း လေူှုအသိငု််းအဝုိင််း (PC) ဝန်မဆောငေ်ှုေျော်းကိ ုရယမူနမသေ်ာလည််း ကနဦ်း  

ပပန်လညမ်နချ ော်းမရ်း (PIR) ဝန်မဆောငေ်ှုေျော်းကိ ုေရယသူေူျော်းသည ်RMA အတကွ ်

အရညအ်ချင််းပပညို့ေ် ပါသလော်း။ 

RMA ကှိို အပမရှိကနပ်ြညပ်ထ ငစ်ိုသှိို   ပရ က်ရ ှိသည  ်ြထမဆံို်းလမ စ၍ ရ စ်လအထှိ ဝငပ်ငဆွှိိုငရ်   

လမ််းညွှနခ်ျက်မျ ်းန င  ်ကှိိုက်ညပီသ  ေိုကခသညမ်ျ ်းန င  ်ORR ဝနပ်ဆ ငမ်ှုရယူခွင ရ် ှိသမူျ ်းအတွက်  

ရရ ှိနှိိုငြ်ါသည။် 
 

အမရ်းမပေါ်ဝန်မဆောငေ်ှုေျော်းအတကွ ်ကန ို့်သတခ်ျကရ် ိမသော Medicaid ဆိသုညေ် ော အဘယ ်

နည််း။ မလ ောကလ်ွှောသည ်ေညသ်ညို့က်ောလအပုိင််းအပခော်းအတကွ ်အကျံျု်းဝငသ်နည််း။ 

တရ ်းဝင ်အပမဲတမ််းပနထှိိုငသ် ူအပပခအပန (ဂရင််းကတ်) မရရ ှိပသ်းပသ  ေိုကခသညမ်ျ ်းကဲ သှိို   လက်ရ ှိ 

Medicaid အ မခံအက အကွယ်တွင ်ြါဝငခ်ွင မ်ရရ ှိသမူျ ်းသည ်အပရ်းပြေါ်ဝနပ်ဆ ငမ်ှုမျ ်းအတွက် 

ကန  သ်တ်ချက်ရ ှိပသ  Medicaid အတွက ်အရညအ်ချင််းပြည မ်ီနှိိုငဆ် ဲပဖစ်ြါသည။် ခွင ပ်ြြုချက်ရရ ှိြါက 

အပရ်းပြေါ်ဝနပ်ဆ ငမ်ှုမျ ်းအတွက် ကန  သ်တ်ချက်ရ ှိပသ  Medicaid သည ်သတ်မ တ်ချက်န င က်ှိိုက်ည ီ

ပသ  အပရ်းပြေါ်ကျန််းမ ပရ်းအပပခအပနဆှိိုငရ်  ဝနပ်ဆ ငမ်ှုမျ ်းအတွက်သ  အ မခံအက အကွယ် 

ပြ်းသည။် အပရ်းပြေါ်ဝနပ်ဆ ငမ်ှုမျ ်းအတွက ်ကန  သ်တ်ချက်ရ ှိပသ  Medicaid သည ်အပရ်းပြေါ်ကျန််း 

မ ပရ်းအပပခအပနအပဖစ် ပရ ဂါရ  ပဖွပတွွဲ့ ရ ှိထ ်းသည  ်က လအြှိိုင််းအပခ ်းအတွက်သ  ပဖစ်ြါသည။် 
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• အပရ်းပြေါ် ကျန််းမ ပရ်းပစ င ပ်ရ  က်မှု ဝနပ်ဆ ငမ်ှုမျ ်းအ ်း အတညပ်ြြုစစ်ပဆ်းပခင််း (VEHCS) 

ပဖ ငြံ်ိုစံအမ တ် 470-4299 ကှိို ပလ  က်ထ ်းသမူ  လက်မ တ်ပရ်းထှိို်းပြီ်း ဝနပ်ဆ ငမ်ှုပြ်းသမူ   

ပဖည စွ်က်ပဆ ငရွ်က်ရန ်လှိိုအြ်သည။် ပလ  က်လွှ န င အ်တူ ထှိိုပဖ ငြံ်ိုစံကှိို မတငပ်ြထ ်းြါက 

ပလ  က်ထ ်းသူထသံှိို   ပဖ ငြံ်ိုစံတစ်ခို ပြ်းြှိို  သွ ်းမည်ပဖစ်ြါသည်။ 

• အပရ်းပြေါ်ဝနပ်ဆ ငမ်ှုမျ ်းအတွက် ကန  သ်တ်ချက်ရ ှိပသ  Medicaid ကှိို ပလ  က်ထ ်းတငသ်ငွ််း 

ရ တွင ်အပရ်းပြေါ်ကျန််းမ ပရ်းအပပခအပန ပဖစ်ြွ ်းသည လ်အတွင််းသ  ပြ်းြှိို  သင သ်ည။် 

 

အမရ်းမပေါ်ကျန််းေောမရ်းအမပခအမန 

Iowa အိုြ်ချြုြ်ပရ်း ဥြပေ 441-75.11(1) အရ အပရ်းပြေါ်ကျန််းမ ပရ်းအပပခအပန ဆှိိုသညမ်    

(သ ်းအှိမ်ကျံြုွဲ့၍ဗှိိုက်န ပခင််းန င  ်မီ်းဖွ ်းပခင််း အြါအဝင)်  ိုတ်တရက် ပဖစ်ပြေါ်လ ပသ  ကျန််းမ ပရ်း 

အပပခအပနတစ်ခိုပဖစ်ပြီ်း ပြင််းထနပ်သ  န ကျငက်ှိိုက်ခဲမှု အြါအဝင ်ပြင််းထနသ်ည  ်လကခဏ မျ ်း 

ပဖင  ်ပြေါ်ပြါက်လ က  ချက်ချင််း ပဆ်းကိုသမှု မခံယူြါက ပအ က်ြါတှိို   ပဖစ်ပြေါ်လ နှိိုငပ်ပခရ ှိသည-် 

• လူတစ်ဦ်း၏ ကျန််းမ ပရ်းကှိို ပြင််းထနစ်ွ  ထှိခှိိုက်ပစနှိိုငပ်ခင််း 

• ခနဓ ကှိိုယ ်လိုြ်ငန််းပဆ ငတ် မျ ်းကှိို ပြင််းထနစ်ွ  ထှိခှိိုက်ြျက်စီ်းပစပခင််း 

• ခနဓ ကှိိုယ ်အစှိတ်အြှိိုင််း သှိို  မဟိုတ် ကှိိုယ်တွင််းအဂဂ ါတစ်ခိုခို၏ လိုြ်ငန််းပဆ ငတ် ကှိို  

ပြင််းထနစ်ွ  ချှိြု ွဲ့ယွင််းပစပခင််း 

ခွင ပ်ြြုချက်ရရ ှိြါက အပရ်းပြေါ်ဝနပ်ဆ ငမ်ှုမျ ်းအတွက် ကန  သ်တ်ချက်ရ ှိပသ  Medicaid သည ် 

ပလ  က်လွှ လက်ခံရရ ှိသည လ်အတွင််း ြံ ြှိို်းခဲ ပသ  အကျံြု်းဝငသ်ည  ်အပရ်းပြေါ်ဝနပ်ဆ ငမ်ှုမျ ်းကှိို  

အဆှိိုြါဝနပ်ဆ ငမ်ှုမျ ်း ပဆ ငရွ်က်ပြ်းခဲ ပသ  ရက်မျ ်းအတွက် ကျခံပြ်းနှိိုငသ်ည။် 

 

Medicaid ဆံ်ုးရှု ံ်းသေွာ်းပါက လေူျော်းအမနပြငို့ ်ေညသ်ညို့မ်နရောတငွ ်မဆ်းကသုမစောငို့ ်

မရ ောကေ်ှု ရယနူိငုသ်နည််း။ 

2026 ခိုန စ်၊ ပအ က်တှိိုဘ လ 1 ရက်ပန  တွင ်Medicaid ဆံို်း ှု ံ်းမည  ်ေိုကခသည်မျ ်းသည် ပအ က်ြါတှိို  ကှိို 

ဆက်လက ်ရယူနှိိုငြ်ါသည-် 

• Iowa ပြညန်ယ်ရ ှိ အခမဲ  ပဆ်းခန််းမျ ်း 

• ဝငပ်ငအွပြေါ် မူတည၍် ည ှိနှုှိင််းပက က်ခံသည  ်အခပကက်းပငစွနစ်ပဖင  ်ကိုသပစ င ပ်ရ  က်မှုပြ်း 

သည  ်ဖက်ေရယ်အစှိို်းရမ  အရညအ်ချင််းပြည မ်ီပကက င််း အသှိအမ တ်ပြြုထ ်းပသ  ကျန််းမ ပရ်း 

စငတ် မျ ်း (FQHC မျ ်း) 

• အစ ်းအစ  ပထ က်ြံ ပြ်းသည  ်ပနရ မျ ်း 



09.29.2026 တွင ်မွမ််းမံပြငဆ်ငထ် ်းသည ် စ မျက်န   10 / 10 

 

 

ဤရင််းပမစ်မျ ်းကှိို ကကည  ်ှုရန ်https://hhs.iowa.gov/health-prevention/refugee-health  

သှိို   သ ွ်းပရ က်ပလ လ ြါ။ 

 
 
 

 

ေိုကခသညမ်ျ ်းအတွက် ဝနပ်ဆ ငမ်ှုဌ နသည ်Medicaid အပပြ င််းအလဲမျ ်းန င ြ်တ်သက်ပသ   

ပန က်ထြ်အချက်အလက်မျ ်းကှိို ရရ ှိလ ြါက ဆက်လက်မ ပဝပြ်းသ ွ်းြါမည။် 

သင တွ်င ်ပမ်းပမန််းလှိိုသညမ်ျ ်းရ ှိြါက 515-344-3675 သှိို   ဖိုန််းပခေါ်ဆှိိုြါ သှိို  မဟိုတ်  

BRSRefugee@hhs.iowa.gov သှိို   အ်ီးပမ်းလ်ြှိို  ြါ။ 

https://hhs.iowa.gov/health-prevention/refugee-health
mailto:BRSRefugee@hhs.iowa.gov
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