‘ N‘\ Foster Family Placement Contract

Department of (Contrato de Colocacion con Familia de Crianza Temporal)
HUMAN SERVICES
I
Este contrato es entre , padres de crianza
temporal, y el lowa Department of Human Services o Juvenile Court Services con respecto a la colocacién
del menor , hacido el , para su cuidado de
crianza. Este contrato entra en vigencia a partir del , Y se mantendré en vigor

hasta que finalice la colocacion o hasta que se firme un nuevo contrato.

Il
Las condiciones generales de este contrato son:

1. El cuidado de crianza significa la provision temporal de cuidado y proteccion parentales, los que
incluyen, entre otros, el suministro de alimentos, alojamiento, formacién, educacién, cuidados de salud
y otros cuidados a tiempo completo, las 24 horas del dia, de acuerdo con lo estipulado en la lowa Code
Section 237.1

2. A excepcién de las colocaciones acordadas de manera voluntaria con los padres del menor, el lowa
Department of Human Services (en adelante el Departamento) o Juvenile Court Services es el custodio
o tutor del menor y tiene los derechos, privilegios, deberes y responsabilidades otorgados a un custodio
o tutor de conformidad con lo estipulado en lowa Code Sections 232.2(11), 232.2(21), 600A.2(6),
600A.2(7) y 600A.2(8). Esta autoridad no pertenece a los padres de crianza temporal.

3. Elinterés de los padres de crianza temporal, estipulado en este contrato, es proveer cuidado temporal
para el menor. Ni este contrato ni una licencia de casa de crianza familiar otorga a los padres de
crianza una relacion o interés legal respecto al menor.

4. Este contrato no es un contrato de trabajo. No se establece una relacion interagencias entre los padres
de crianza temporal y el lowa Department of Human Services.

5. Este contrato contiene el acuerdo completo entre el Departamento o Juvenile Court Services y los
padres de crianza temporal, con respecto a la colocacién de este menor. Sustituye todos los acuerdos,
promesas o declaraciones anteriores, orales o escritos. Este contrato no se puede cambiar, excepto si
se hace por escrito y porta la firma de los padres de crianza temporal y los representantes del
Departamento o de la Juvenile Court.

6. En los casos de menores bajo cuidado de crianza, la ley estipula que no se puede:

¢ Negar los beneficios o servicios del programa de cuidados de crianza,

¢ Excluir su participacion en el programa de cuidados de crianza, ni

¢ Discriminar por motivos de raza, color, pais de origen, religion, credo, sexo, edad, afiliacién politica
o discapacidad fisica o0 mental, mientras se encuentre en una colocacién de crianza temporal.

7. Se advertira a los padres de crianza temporal sobre cualquier condicion médica del menor, incluidos los
factores de riesgo o el diagnéstico de infeccion por VIH. Se dispondra de una autorizacion de
divulgacion firmada o una orden judicial, antes de la divulgaciéon de cualquier informacion sobre VIH.

En consideracién de que el padre de crianza temporal proveera cuidado temporal para el menor, el lowa
Department of Human Services acepta:

1. Pagar a los padres de crianza temporal $ por dia, para cubrir los costos de cuidado
del menor, pagaderos el primer mes después de la provisién de los cuidados. Este pago esta
destinado a cubrir los siguientes servicios: alimentacion, vivienda, ropa, actividades recreativas,
transporte y articulos de cuidado personal.
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La tarifa inicial de pago de mantenimiento de colocacion del menor sera la tarifa basica diaria hasta que
se haya completado la evaluacion del menor que determine el nivel de necesidades especiales de
cuidado y su tarifa correspondiente; la tarifa es aprobada por el supervisor del Department of Human
Services. Si la evaluacion determina un nivel de atencion de necesidades especiales, la tarifa incluird
$ de asignacioén basica diariay $ asignacion diaria para el nivel
especial de cuidado, pagaderos el primer dia del mes siguiente a la fecha de la firma del supervisor del
Departamento. Se continuard pagando la tarifa diaria basica si la evaluacidon no determina un nivel de
atencion de necesidades especiales. Cuando corresponda, también se incluirad en este pago una
asignacion para transporte adicional y para hermanos.

Pago:

¢ Solo se realiza por una cama reservada durante dos dias consecutivos cuando el menor realiza una
visita programada de colocacion preliminar en otra colocacion de cuidado de crianza o una
colocacion adoptiva;

Cuando un menor esta en el hogar de crianza, excepto su ultimo dia de colocacion; y

También se puede realizar ante la ausencia del menor por hasta 14 dias consecutivos por motivos
de visitas a familiares, hospitalizaciones y en el caso de huida solo si se espera que el menor
regrese al hogar de crianza, de acuerdo con la 441 IAC 156.10 (2).

2. Proveer cobertura médica, dental y de salud mental al menor bajo el programa de Medicaid y proveer a
los padres de crianza temporal los nombres y numeros de teléfono de las personas con quienes
comunicarse para obtener atencién médica de rutina o de emergencia.

3. Proveer a los padres de crianza temporal una copia del plan de caso actual elaborado para el menor.
Para los casos nuevos, el plan de caso se completara dentro de los 60 dias posteriores a la fecha de
colocacion.

4. Realizar o coordinar con los padres de crianza temporal las visitas mensuales en persona de un
trabajador social del Departamento con el objetivo de recopilar informacién sobre el cuidado y la
supervision del menor, de acuerdo con la 441 IAC 202.10 (3).

5. Realizar o coordinar las visitas al menor en el lugar que reside la mayor parte del tiempo, por parte de
un trabajador social del Departamento al menos una vez por mes calendario. Remitase al plan del
caso para obtener informacion especifica, ya que las visitas mensuales son el nUmero minimo de
visitas requeridas para abordar:

¢ La seguridad, permanencia y bienestar del menor,
¢ Las necesidades del menor,
¢ Servicios y cumplimiento de los objetivos del plan de permanencia del caso.

6. Gestionar servicios sociales y otros servicios relacionados que incluyen, entre otros, servicios médicos,
dentales, oftalmoldgicos, psiquiatricos, psicolégicos y educativos. Estas gestiones se haran en
colaboracién con los padres o tutores del menor. Completar un plan de transicion para menores de
14 afios o menores de 21 afios que actualmente se encuentran bajo cuidado de crianza.

7. Poner a disposicidn de los padres de crianza temporal toda la informacién pertinente y conocida que
sea necesaria para el cuidado del menor, incluidos, entre otros:
¢ Los resultados del examen fisico del menor,

¢ Las necesidades médicas del menor (incluidas las necesidades especiales en casos de
enfermedades contagiosas),

Patrones conductuales,

Gestiones educativas,

Problemas de salud mental,

Informacion de abuso de sustancias,

Informacion a los padres y familiares, incluidas las preferencias religiosas.

* & & o o
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(La divulgacién de informacion de VIH y el abuso de sustancias estan sujetos a requisitos especiales de
confidencialidad).

8. Informar a los padres de crianza temporal por lo menos con diez dias de anticipacion sobre los planes
para remover al menor del hogar de los padres de crianza temporal. Excepcion: se puede informar a
los padres de crianza temporal sobre la remocion del menor por los menos con diez dias de
anticipacion si un tribunal ordena la remocién cuando:

¢ Los padres del menor exigen la devoluciéon del menor en virtud de un acuerdo de colocacion
voluntario, o
+ Hay evidencia de abuso infantil.

Si el Departamento como custodio considera que existe una buena razon para remover al menor, es
posible que el menor sea removido del hogar de crianza temporal con un aviso de menos de diez dias.

9. Ofrecer una conferencia con el administrador del area de servicio cuando los padres de crianza
temporal objeten por escrito la remocién del menor dentro del plazo estipulado de siete dias a partir de
la notificacion de la remocion. La conferencia se llevaréd a cabo antes de que el menor sea removido,
excepto en los casos en que no se requiera informar con diez dias de anticipacién a los padres de
crianza temporal. Esta conferencia no es una impugnacion de caso, de acuerdo con la lowa Code
Chapter 17A.

El administrador del area de servicio revisara la decision, determinaré en la conferencia si la remocién
es lo mas conveniente para el menor y explicara la decision a los padres de crianza temporal. Si el
administrador del area de servicio considera que la remocion no es lo mas conveniente para el menor,
la decision de remocion puede ser anulada, excepto cuando una orden judicial o una decision de los
padres impida que el Departamento lo haga.

v
En cuanto al pago por cuidado de crianza, los padres de crianza temporal acuerdan:

1. Aceptar al menor en colocaciéon de cuidados de crianza y brindar la siguiente atencion: alimentacion,
vivienda, ropa, transporte, actividades recreativas, articulos de cuidado personal y cualquier otra
necesidad adicional definida en el plan del caso.

2. Tener vigente una licencia de casa familiar de cuidados de crianza. Esto incluye no aceptar mas
menores que la capacidad autorizada del hogar (la cantidad que se muestra en su licencia) y que cada
padre de crianza temporal complete la cantidad requerida de horas de capacitacion anual dentro de
cada afio con licencia (la fecha de su licencia).

3. Informar al trabajador social del Departamento, trabajador social del proveedor privado, funcionario de
la corte juvenil y trabajador de la oficina de licencias del Departamento cualquier cambio de direccién o
de miembros que lleguen a vivir a la casa 0 se muden de la casa (a excepcion de las colocaciones de
cuidado de crianza) dentro de siete dias habiles. En el caso de desastres naturales, como
inundaciones, informe dentro de las 24 horas posteriores a la evacuacion su direccion temporal y
namero de teléfono al trabajador social del Departamento, al funcionario de la corte juvenil y al
trabajador de la oficina de licencias del Departamento.

Proveer cuidados al menor segun las orientaciones del Manual para padres de crianza temporal.

5. Informar al trabajador social del Departamento o al funcionario de la corte juvenil todos los planes de
recreacién familiar adicionales a las actividades rutinarias de la familia de crianza temporal que
involucren al menor bajo cuidado de crianza en viajes planificados fuera de su comunidad de origen,
que requieran una estadia de una noche. Para que un menor bajo cuidados de crianza pueda
acompanfar a los padres de crianza temporal en un viaje fuera del estado, el trabajador social o el
funcionario de la corte juvenil debe dar su permiso antes de que ocurra el viaje utilizando el Out-of-
State Travel Permit and Agreement to Return (Permiso y Acuerdo de retorno para viajes fuera del
estado), formulario 470-5079.
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10.

Cooperar con el Departamento y Juvenile Court Services en todos los asuntos relacionados con el plan
de caso para el menor y la familia del menor y no hacer acuerdos independientes con los padres o
tutores del menor sin consultar al trabajador social asignado al caso o al funcionario de la corte juvenil.

Mantener la confidencialidad de toda la informacion recibida del Departamento o Juvenile Court
Services del menor, de la familia del menor y del personal médico; consulte con el trabajador social o el
funcionario de la corte juvenil antes de divulgar cualquier informacion y no divulgue informacién a
personas no autorizadas. Se aplican reglas especiales de confidencialidad con respecto a la
informacion relacionada con VIH. Los padres de crianza no deben divulgar informacioén relacionada a
VIH sin el consentimiento por escrito de los padres o el tutor o una orden de la corte, de acuerdo con lo
exigido por la lowa Code Section 141.23.

Informar oportunamente sobre cualquier enfermedad del menor y cooperar con los planes de atencion
médica, dental, de la vista, de la audicién, psiquiatrica y psicoldgica del Departamento.

Entregar una notificacion por escrito —por lo menos con diez dias de anticipacibn— en respuesta a una
solicitud del Departamento para remover al menor de su hogar, excepto en caso de emergencia.

Devolver oportunamente al Departamento cualquier sobrepago realizado en nombre de un menor bajo
cuidados de crianza. Silos padres de crianza temporal no devuelven el monto total del sobrepago el
mismo mes, se aplicara una tarifa mensual minima de $50 que los padres de crianza temporal deberan
pagar al Departamento.

\Y
Disposiciones especiales:
Nombre del Trabajador de caso N.° de Teléfono | Nimero de teléfono fuera de horario
del DHS
Nombre del Supervisor del DHS N.° de Teléfono | Direccion de oficina del DHS
Nombre del trabajador de JCO: N.° de Teléfono | Nimero de teléfono fuera de horario
Nombre del Supervisor de JCO N.° de Teléfono | Direccion de oficina del JCO
Nombre de los médicos Numero de teléfono
Nombre de los padres del menor Numero de teléfono
Otros nombres de contacto de emergencia
lowa Department of Human Services Padres de crianza temporal
Firma del trabajador Fecha | Firma del padre 1 Fecha
Aprobado por: Nombre Firma del padre 2 Fecha
Cargo Fecha | Direccion
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